
 
 
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลเมืองงาย 
เรื่อง  การก าหนดมาตรการการป้องกันและต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
---------------------------- 

 

  ตามที่ รั ฐบ าลมีความมุ่ งมั่ น ในการแก้ ไขปัญ หาการทุ จริตและประพฤติมิ ชอบ              
โดยด าเนินการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี ด้านการพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    
เพ่ือสร้างภาครัฐให้โปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
และมุ่งสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต รวมทั้งความละอายต่อการทุจริต ประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ 
ตลอดจนสร้างจิตส านึกและค่านิยมในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตอย่างสิ้นเชิง โดยเปิดโอกาสให้ทุกภาค
ส่วน และภาคีต่าง ๆ ร่วมมือกันในการลดและป้องกันการทุจริตให้ได้ผลอย่างยั่งยืน   
   

   เทศบาลต าบลเมืองงาย จึงได้ก าหนดมาตรการป้องกันและต่อต้านการทุจริตประพฤติมิ
ชอบส าหรับข้าราชการและพนักงานจ้างในเทศบาลต าบลเมืองงาย เพ่ือเป็นแนวทางปฏิบัติตามมาตรการ
ควบคุมความประพฤติและเสริมสร้างวินัยข้าราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังนี้ 
    1. ข้าราชการทั้งฝ่ายการเมืองและฝ่ายประจ าของเทศบาลต าบล เมืองงาย ตลอดจน
ประชาชน มีจิตส านึกในเรื่องของความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส เป็นธรรม ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่ไปในทางที่    
มิชอบทุกฝ่าย 
   2. เทศบาลต าบลเมืองงาย มีระบบการปฏิบัติงานที่สามารถป้องกันปัญหาเกี่ยวกับการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ และสามารถจัดการกับกรณีการทุจริตและประพฤติ
มิชอบอย่างรวดเร็ว โปร่งใส มิให้ข้าราชการอ่ืนใช้เป็นเยี่ยงอย่าง  
   3. หน่วยงานสามารถประสานความร่วมมือในองค์กรและภายนอกองค์กรในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต ภาครัฐ 
   4. เทศบาลต าบลเมืองงาย สามารถพัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบควบคุม และ
ถ่วงดุลการใช้อ านาจให้เหมาะสม 
   5. เทศบาลต าบลเมืองงาย พัฒนาบุคลากรผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

    ประกาศ ณ วันที่    24    เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2564 
 
 
        

(นายชัยรัตน์  ค ามูล) 
นายกเทศมนตรีต าบลเมืองงาย 

 
 
 
 


